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Latar Belakang

1
• Kebijakan dan tata kelola pemerintahan belum efektif, efisien, 

responsif, dan berkelanjutan

2
• Rendahnya kualitas birokrasi akibat penyakit birokrasi sehingga

lahirnya public distrust, KKN, pelayanan publik jelek, dsb.

3
• Pentingnya aksiologi ilmu pengetahuan dan teknologi dalam

kebijakan publik dan pembangunan

4
• Penting nilai-nilai Good governance dalam tata kelola

pemerintahan



Visi

• Menjadi pusat studi kebijakan publik yang 
unggul dan terpercaya dalam riset, konsultasi, 
dan publikasi hasil kajian kebijakan publik dan
pembangunan berlandaskan nilai-nilai
kebudiluhuran. 



Misi

• Menyelenggarakan riset dalam bidang kebijakan,
tata kelola pemerintahan yang baik (good 
governnce) dan pembangunan.

• Melakukan kemitraan dengan pemerintah, swasta
dan masyarakat dalam riset kebijakan, tata kelola, 
dan pemberdayaan masyarakat

• Menjembatani peranan akademisi perguruan
tinggi dengan para pengambil kebijakan publik.

• Memberikan konstribusi pemikiran yang holistik
dan komprehensif dalam merumuskan kebijakan
publik dan pembangunan.



Tujuan

1
• Menghasilkan kajian-kajian bermutu dalam bidang kebijakan publik dan pembangunan yang dapat

mendorong terciptanya kebijakan publik yang baik dan bertanggungjawab menuju good governance.

2
• Menghasilkan Publikasi berupa tulisan pada jurnal, buku, prosiding, laporan, dan model kebijakan publik

dan pembangunan.

3
• Menjadi lembaga konsultasi bagi pemerintah, swasta dan masyarakat dalam bidang kebijakan publik, 

manajemen publik dan pembangunan.

4
• Membentuk jejaring dan kemitraan berbasiskan pengembangan keilmuan (academic network) dengan

berbagai lembaga dan atau organisasi yang kompeten baik secara nasional, regional maupun internasional.

5
• Menjadi pilar pertukaran pengetahuan dan ide lintas disiplin ilmu dalam bidang kebijakan dan manajemen

publik antar akademisi dan para pemangku kepentingan



Ruang Lingkup Kegiatan

• Kajian dan analisis Kebijakan Publik

• Kajian dan analisis Manajemen Publik

• Pemberdayaan Masyarakat

• Pelatihan e-goverment



Luaran
• Publikasi Ilmiah (Jurnal Internasional terindeks, 

Nasional Terakreditasi, Prosiding, dll)

• Buku

• Rekomendasi Kebijakan atau naskah akademik

• Model Kebijakan Publik, Pemberdayaan 
masyarakat dan Pembangunan

Tangible 
(Berwujud)

• penguatan kapasitas klaster riset (research 
cluster)

• kontribusi terhadap pengembangan keilmuan
yang berorientasi pada kebijakan publik dan 
pembangunan

Intangible 
(Tak

berwujud)



Program Kerja

1
• Pengembangan kelompok kajian (research cluster)

2
• Penelitian dengan orientasi pengembangan keilmuan (scientific research)

3
• Penelitian dengan orientasi penyelesaian permasalahan praktis (applied research)

4
• Penelitian dengan orientasi penyusunan rekomendasi kebijakan dan naskah 

akademik bagi para pengambil keputusan (evidence-based policy research)

5.
• Kemitraan dengan Pemerintah Pusat dan Daerah, Swasta, dan Masyarakat dalam 

penelitian, konsultasi dan advokasi kebijakan publik dan pembangunan



Program

Penataan Kelembagaan dan SDM

Melakukan Penelitian 

Melakukan Publikasi

Melakukan kemitraan dengan institusi lain



1. Penataan Kelembagaan

1
• Menyusun desain organisasi

2
• Menyusun rencana kerja

3

• Melengkapi sumberdaya (man, money, 
material, method, mechine)



2. Penelitian dan Publikasi

1
• Menyusun roadmap penelitian kebijakan publik

2
• Menetukan tema-tema penelitian kebijakan publik (multidisipliner)

3
• Kerjasama penelitian dengan institusi lain

4

• Menyiapkan proposal penelitian pendanaan eksternal (Dikti, Kementerian, Pemda, 
Lembaga Non-kementerian, dll)

5
• Menyusun artikel di media massa dan jurnal terakreditasi nasional dan internasional

6
• Menyusun buku terkait kebijakan publik



3. Kemitraan 

• Audiensi ke instansi pemerintah dan 
swasta

• Menjalin kemitraan untuk pendanaan 
kegiatan penelitian dan abdimas

• Kemitraan dalam pelatihan dan 
konsultasi tentang kebijakan publik



4. Persiapan Prodi Magister 
Administrasi Publik 

1

• Studi banding ke Magister Administrasi 
Publik (UI, UGM, UNBRA, LAN)

2

• Studi Kelayakan dan kajian peraturan 
pendirian prodi 

3

• Menyiapkan proposal pendirian 
prodiRekrutmen Dosen



Jenis Kepakaran yang diperlukan:

Administrasi Publik

Hubungan Internasional

Kriminologi

Ekonomi

Teknologi Informasi

Komunikasi

Hukum

Pendidikan



Tenaga Ahli

• Merupakan staf pengajar tetap dan tidak tetap
di lingkungan Universitas Budi Luhur yang 
kompeten dalam bidangnya masing-masing. 
Kompeteni para staf pengajar baik sebagai
tenaga peneliti maupun tenaga ahli
disesuaikan dengan klaster riset dan publikasi
yang dihasilkan. 



Kemitraan

• Pelaksanaan kegiatan PAKMP didukung pula 
oleh jaringan kerjasama dengan kementerian
dan lembaga-lembaga pemerintah pusat dan
daerah maupun swasta.



Kemitraan yang pernah dilakukan

• Kementerian Dalam Negeri
• Kementerian Perindustrian
• Kementerian Pertanian
• Kementerian PUPR 
• Kementerian Koperasi dan UKM
• Kementerian Tenaga Kerja
• Badan Nasional Pengelola Perbatasan
• Badan Nasional Penanggulangan Bencana
• PT. KAI
• PT. Pertamina
• Badan Tenaga Nuklir Nasional



Prospek

• Prospek pusat kajian ini sangat menjanjikan, 
karena:

1. Kementerian dan lembaga-lembaga
pemerintah pusat dan daerah ada kajian
terkait dengan kebijakan dan manajemen
publik.

2. SDM yang tersedia memadai dan
berpengalaman.



Pengelola

• Ketua : Dr. Rusdiyanta, S.I.P., SE, M.Si

• Sekretaris/Bendahara :

• Div. Litbang :

• Divisi Diklat & Advokasi :

• Divisi Publikasi & Penerbitan :



Struktur Organisasi

Ketua

Divisi Penelitian dan
Pengembangan

Divisi Pendidikan,
Pelatihan dan 

Advokasi

Divisi Publikasi dan
Penerbitan

Sekretaris/Bendahara



Roadmap Penelitian PSKP



Terima Kasih
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